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เอกสารหมายเลข 3

1) สวนราชการ สํานกัปลดั มีกรอบตาํแหน ง ดงัน ี ้

ลําดบั

ท ี่
เลขท ีต่ าํแหน ง                       ชื่อต าํแหน ง                       (1) ว าง/ไมว าง

ขอ

อนมุัต ิ  

         

(2)

จํานวน หมายเหต ุ

1 52-2-00-1101-001 ปลดัเทศบาล (นกับริหารงานท องถิน่) วาง - ขอใหจังหวัดสรรหา

สํานกัปลดัเทศบาล (01) 

1 52-2-01-2101-001 นักบริหารงานทั่วไป (อ ํานวยการ ตน) หน.สป. ไมวาง

2 52-2-01-3101-001 นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัตกิาร ไมวาง

3 52-2-01-3102-001 นักทรัพยากรบุคคลชํานาญการ ไมวาง

4 52-2-01-3103-001 นักวิเคราะหนโยบายและแผน (ปก./ชก.) วาง ขอใช บัญชี กสถ.

5 52-2-01-3105-001 นิตกิร (ปก./ชก.) วาง ขอใช บัญชี กสถ.

6 52-2-01-3801-001 นักพัฒนาชุมชนชํานาญการ ไมวาง

7 52-2-01-3803-001 นักวิชาการศกึษาชํานาญการ ไมวาง

8 52-2-01-4601-001 เจาพนักงานสาธารณสุขปฏิบัตงิาน ไมวาง

9 52-2-01-4805-001 เจาพนักงานปองกนัและบรรเทาสาธารณภัยชํานาญงาน ไมวาง

พนกังานครูเทศบาล

10 ผู อ ํานวยการศนูย พัฒนาเดก็เล็ก วาง รอกรมส งเสริมฯ จัดสรร

11 52-2-0041 ครู ไมวาง

12 52-2-0170 ครู ไมวาง

13 52-2-0171 ครู ไมวาง

14 52-2-0139 ครู ไมวาง

พนกังานจางตามภารกจิ/มีคณุวุฒ ิ

15 ผู ช วยเจาพนักงานธุรการ ไมวาง

พนกังานจางตามภารกจิ/มีทกัษะ

16 พนักงานขับรถยนต ไมวาง

17 พนักงานขับรถยนต วาง ขอปรับลด/ ยุบเลิกตําแหนง 

18 ผู ดแูลเดก็ ไมวาง

19 ผู ดแูลเดก็ วาง วางเดมิ 

พนกังานจางท ัว่ไป

20 ภารโรง ไมวาง

21 คนงาน (งานสารสนเทศ) ไมวาง

22 คนงาน (งานการเจาหนาที่)  ไมวาง

23 คนงาน (งานสาธารณสุข) ไมวาง

24 พนักงานขับรถยนต ไมวาง

25 พนักงานขับรถยนต ไมวาง

26 พนักงานขับรถยนต วาง ขอ ปรับเพ่ิม/กําหนดตําแหนงใหม

27 ผู ดแูลเดก็ ไมวาง

กรอบตาํแหน งของงานท ีข่ออนมุัตยุิบเลกิและเปลีย่นแปลงเก ีย่วกบัตาํแหน ง

เทศบาลต าํบลเมอืงปาน อาํเภอเมอืงปาน จงัหวัดลําปาง 



 


