
 
 
 
 
 

 คําสั่งเทศบาลตําบลเมืองปาน 
ที ่73 / 2566 

เรื่อง มอบหมายและมอบอํานาจใหรองนายกเทศมนตรีตําบลเมอืงปาน  
ปฏิบัติราชการแทน นายกเทศมนตรีตําบลเมืองปาน 

 ********************************** 
 

   เพ่ือใหการปฏิบัติราชการของเทศบาลตําบลเมืองปาน เปนไปดวยความเรียบรอย และเปน
ปจจุบัน  อาศัยอํานาจตามความตามมาตรา ๔๘ วีสติ แหงพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.๒๔๙๖ แกไขเพิ่มเติม
ถึง (ฉบับที่ ๑4) พ.ศ.๒๕62 จึง มอบหมายและมอบอํานาจให รองนายกเทศมนตรีตําบลเมืองปาน ปฏิบัติ
ราชการแทน นายกเทศมนตรีเทศบาลตําบลเมืองปาน ดังนี ้

1.นายสมควร  อุดหนุน  ตําแหนง  รองนายกเทศมนตรตีําบลเมืองปาน คนที่ 1  
ใหปฏิบัติราชการแทนนายกเทศมนตรี เก่ียวกับ การกํากับดูแล สั่งหรือปฏิบัติราชการ งานตางๆ ของ      
สํานักปลัดเทศบาล  ประกอบดวย  
    1.) งานสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม  
    2.) งานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 
    3.) งานสวัสดิการสังคมและพัฒนาชุมชน 
    4.) งานการศึกษา ศาสนาและวัฒนาธรรม 
    5.) งานอ่ืนๆที่ไดรับมอบหมาย แลวแตกรณี ตามที่นายกเทศมนตรีเห็นสมควร 

2.นายเจริญ  จัดสวย  ตําแหนง  รองนายกเทศมนตรีตําบลเมืองปาน คนที่ 2 
ใหปฏิบัติราชการแทนนายกเทศมนตรี เก่ียวกับ การกํากับดูแล สั่งหรือปฏิบัติราชการ งานตางๆ ของ กองชาง 
ประกอบดวย  

1) งานแบบแผนและการกอสราง  
2) งานโยธา 
3) งานอ่ืนๆ ที่เก่ียวของเปนกรณี ตามที่นายกเทศมนตรีเห็นสมควร 

ทั้งนี้ นายกเทศมนตรี จะตองติดตามผลการปฏิบัติราชการ การกํากับดูแล แนะนํา แกไข  
และวางกรอบนโยบาย การปฏิบัติราชการ โดยใหผูปฏิบัติราชการแทน รายงานผลการปฏิบัติราชการแทนให
นายกเทศมนตรีทราบทุกสิ้นเดือน และหากพิจารณาแลว เห็นวาสวนราชการในความรับผิดชอบของ           
รองนายกเทศมนตรี เปนปญหา มีอุปสรรค ขอขัดของ หรืออื่นใด นายกเทศมนตรียังคงไวซึ่งอํานาจหนาที่ในการ
ดําเนินการ หรือบริหารจัดการไดตลอดเวลา 

  ทั้งนี้ ตั้งแตบัดนี้ เปนตนไป คําสั่งใดท่ีขัดกับคําสั่งนี้ ใหยกเลิกและใชคําสั่งนี้แทน 
     

สั่ง ณ วันที่ 30 เดือน มกราคม พ.ศ. 2566 
 
 
 
                  (นายประสิทธิ์  จําเดิม)       
          นกยกเทศมนตรีตําบลเมอืงปาน 


